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Аналитическая часть 

 I. Общие сведения об образовательной организации 

Полное наименование Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования 

«Центр развития творчества детей и юношества»  

поселка  Краснобродского 

Сокращенное 

наименование 

МБУ ДО «ЦРТДЮ» 

Дата создания 1 февраля 1978г. 

Сведения о 

представительствах и 

филиалах 

Организация не имеет филиалов, представительств 

Место нахождения  652640, Сибирский Федеральный округ, Кемеровская область-

Кузбасс, пгт Краснобродский, ул.Новая, д.45 

Режим работы понедельник - суббота 8.00-20.00 

воскресенье - выходной 

График работы Начало учебного года 1 сентября, окончание учебного года 31 

мая. 

Начало занятий не раньше 10.00, окончание занятий не позже 

20.00 

Контактный 

телефонный номер 

тел/факс 8(38452)7-92-25 

Контактный адрес 

электронной почты 

crtdukb@mail.ru  
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Адреса мест осуществления образовательной деятельности 

 
1  652640, Сибирский Федеральный округ, Кемеровская область-Кузбасс, 

пгт Краснобродский, ул.Новая, д.45 

2 652640, Сибирский Федеральный округ, Кемеровская область-Кузбасс, 

пгт Краснобродский, ул.Комсомольская, д.24 

3 652640, Сибирский Федеральный округ, Кемеровская область-Кузбасс, 

пгт Краснобродский, ул.Новая, д.59 

4 652640, Сибирский Федеральный округ, Кемеровская область-Кузбасс, 

пгт Краснобродский, пос. Артышта, ул. Юбилейная, д.2 

 

Цель: повышение эффективности деятельности в обеспечении 

доступности нового качества образования для самореализации и развития 

талантов детей, воспитания гармонично развитой и социально ответственной 

личности за счет реализации внутреннего потенциала и учета внешних 

факторов при решении стратегических и тактических задач региональной и 

муниципальной систем образования.  

Задачи:  

- Обновить содержание, технологии и форматы дополнительного 

образования детей в соответствии с приоритетами государственной и 

региональной политики, потребностями личности ребенка для решения задач 

социального и технологического развития;  

- Расширить возможности дополнительного образования детей, усилить 

воспитательный потенциал дополнительных общеобразовательных 

программ;  

- Обеспечить реализацию инновационных подходов к личностному и 

профессиональному развитию педагогических работников учреждения в 

условиях реализации Концепции развития дополнительного образования 

детей до 2030 года;  

- Обеспечить инновационное развитие Центра за счет реализации 

экспериментальной и инновационной деятельности, педагогического поиска 

и профессионального творчества;  

- Повысить эффективность управления, использования финансирования 

и ресурсного обеспечения Центра. 

 

II. Система управления организацией 

 

Управление МБУ ДО «ЦРТДЮ» осуществляется в соответствии с 

законодательством РФ и Уставом на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности.  

Единоличным исполнительным органом учреждения является 

директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью 

учреждения. 

Коллегиальными органами управления МБУ ДО «ЦРТДЮ» являются: 

Общее собрание работников Центра, Педагогический совет, Методический 

совет. 



Компетенции коллегиальных органов управления распределены в 

соответствии с Уставом. 

 

III. Оценка образовательной деятельности 

 

Обучение в МБУ ДО «ЦРТДЮ» ведется на русском языке – 

государственном языке Российской Федерации. Прием учащихся в МБУ ДО 

«ЦРТДЮ» осуществляется на основе свободного выбора ими 

образовательной области и дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. 

Учебный год в МБУ ДО «ЦРТДЮ» начинается с 1 сентября и 

заканчивается 31 мая (за исключением объединений, где другие сроки начала 

и окончания учебного года оговариваются по дополнительной 

общеразвивающей программе).  

Образовательная деятельность в учреждении регламентируется 

учебным планом и расписанием занятий. Учебный план составлен на основе 

реализуемых дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ с учетом интересов учащихся, безопасности их жизни и здоровья, 

местных условий, возможностей МБУ ДО «ЦРТДЮ». Учебный план 

утверждается директором. 

Количество учебных групп, численный состав каждого детского 

объединения, секции, количество часов занятий в неделю регламентировано 

учебным из расчета ном бюджетного финансирования. Наполняемость групп 

первого года обучения составляет 15 человек, второго года обучения – 12 

человек, третьего года – 10 человек.  

Все объединения, секции  работают согласно расписания, 

составленного с учетом наиболее благоприятного режима труда и отдыха 

учащихся, их возрастных особенностей, установленных санитарно-

гигиенических норм, с учетом рациональной загрузки кабинетов. Расписание 

занятий утверждается директором. Занятия начинаются не ранее 08.00 часов 

и заканчиваются не позднее 20.00 часов. Продолжительность занятия 

исчисляется в академических часах и составляет: для детей дошкольного 

возраста – 30 минут, для остальных учащихся – 45 минут с обязательными 

10-минутными перерывами. 

Формами организации образовательной деятельности в учреждении 

являются групповые, индивидуальные практические и теоретические 

занятия; участие в мероприятиях разного уровня: областных, 

межрегиональных, всероссийских, международных.  

В 2023-2024 учебном году в учреждении реализовалось 26 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы:  

 
п/ 

п 

Наименование реализуемой образовательной 

программы 

Формы 

обучения  

 Нормативный 

срок обучения 

 1  ДООП «Художественный дизайн»  

Программа направлена на развитие творческой 

 Очная  3 года 



личности посредством приобщения к декоративно-

прикладному творчеству для детей 6-12 лет. В 

программе присутствуют такие разделы как лепка, 

папье-маше, плетение из шпагата и газет, кофейные 

фантазии, фоамиран. 

 

2 ДООП «Лаборатория декора» 

Работа над изготовлением изделий из войлока 

открывает большие возможности для развития 

инициативы, будит положительные эмоции, 

вдохновляет, активизирует детскую мысль. Особое 

внимание в данной программе уделено развитию 

духовности детей и художественно-эстетическому 

восприятию.  

 

Очная 1 год 

3 ДООП «Рукодельница»  

Программа направлена на создание условий для 

формирования творческих способностей обучающихся 

посредством работы с бисером и пайетками, изонитью, 

созданию сувениров из атласных лент и капрона в 

коллективной творческой деятельности. Программа 

составлена для детей в возрасте от 7 до 11 лет и 

предлагает по каждой теме несколько изделий на 

выбор, выполненных в одной технике, но разных по 

степени сложности.  

 

Очная 3 года 

4 ДООП «Кладовая природы»  

Программа нацелена на освоение не только тайны 

ремесленного мастерства, но и нахождения новых 

оригинальных идей в соединении традиционных 

стилей с современным пластическим решением образа, 

отвечающим эстетике современного искусства. 

Знакомство с декоративной обработкой природных 

материалов, составлением стилевых орнаментов, 

сюжетных композиций, декоративных игрушек, лежит 

в основе приобщения школьников к основам 

декоративного производства на современном этапе 

развития общества. Предназначена для детей 7 – 12 

лет.   

 

Очная 2 года 

5 ДООП «Танцующие краски» 

Отличительные особенности данной образовательной 

программы заключается в том, что она предназначена 

для работы с воспитанниками в свободное от учебы 

время в кружке изобразительного искусства, где 

каждый может раскрыть свои художественные 

способности, познакомиться с миром искусства более 

близко. Предназначена для детей 7-10 лет. 

 

Очная 2 года 

6 ДООП «Театр моды Твой стиль» 

Работа с тканью, бросовым материалом 

(полиэтиленом, пластиком, бумагой, природными 

Очная 2 года 



материалами), изготовление одежды и аксессуаров, 

выполнение декоративно-прикладных работ своими 

руками являются творческим процессом, одним из 

способов самовыражения учащихся. И дает 

возможность им реализовать свои замыслы, в 

реальные, конкретные швейные 

изделия. Предназначена для детей 9-13 лет. 

 

7 ДООП «Творческая мастерская» 

Программа «Творческая мастерская» предполагает 

использование новых технологий, необычных 

материалов, что  даёт возможность для создания 

эксклюзивных изделий и развития у детей 

исследовательских способностей. Предназначена для 

детей 9-13 лет.  

 

Очная 1 год 

8 ДООП «Театр+игра» 

Программа «Театр+игра» направлена на то, чтобы 

средствами игровой деятельности обеспечивается 

творческое развитие и самореализация ребѐнка 

младшего школьного возраста. Игровые технологии, 

используемые в программе, способствуют развитию 

его эмоционально-волевой сферы. Предназначена для 

детей 8-10 лет.  

 

Очная 2 года 

9 ДООП «IT-квантум»  

Программа имеет цель развитие технических 

способностей учащихся через освоение 

проектирования, конструирования, размещения и 

сопровождения web-сайта в сети Интернет, а также 

первоначальных навыков работы с одноплатными 

микропроцессорами Arduino.  

 

Очная 2 года 

10 ДООП «Удивительный мир природы»  

Программа создана с целью овладения основами 

флористики и развитие способности к творческому 

самовыражению через работу с природным 

материалом. Отличительной особенностью программы 

является то, что в процессе обучения большое 

внимание уделяется формированию дизайнерского 

мышления, которое успешно реализуется в рамках 

предметно-практической деятельности. Программа 

ориентирована на детей в возрасте 13 - 14 лет.  

 

Очная 2 года 

11 ДООП «Наследие» 

 Воспитать патриота – это и есть цель данной 

программы. Отличительной особенностью данной 

программы является соединение элементов отдыха на 

природе c активной познавательной, практической и 

исследовательской деятельностью. Программа 

рассчитана с детьми среднего и старшего школьного 

возраста (от 13 до 17 лет).  

Очная 2 года 



 

12 ДООП «Рюкзачок» 

Программа рассчитана на два года обучения. Она 

предназначена для обучающихся, имеющих 

медицинское заключение к занятиям туризмом, в 

возрасте от 11-15 лет. Теоретические занятия 

проводятся в учебном кабинете, практические занятия 

проводятся в спортзале МБОУ «СОШ №31», на 

поселковом стадионе, во время туристических походов 

на природе в естественных условиях в соответствии с 

техникой безопасности, предъявляемой к таким 

занятиям. Каждый образовательный год завершается 

зачетным некатегорийным / категорийным 

многодневным походом.  

 

Очная 2 года 

13 ДООП «Азбука туризма» 

Цель программы -  формирование у  детей 

практических умений и навыков осознанного 

безопасного поведения в природной среде через 

занятия туристско-краеведческой деятельностью.  

 

Очная 1 год 

14 ДООП «Баскетбол» 

В спортивную секцию баскетбола принимаются 

обучающиеся 11-14 лет, допущенные школьным 

врачом к занятиям по физической культуре. Все 

занимающиеся в секции распределяются по 

возрастным категориям и физической подготовки. 

Основной формой работы секции являются учебно-

тренировочные занятия и игровая практика, 

выполнение обучающимися контрольных нормативов, 

участие в соревнованиях.  

 

Очная 2 года 

15 ДООП «Флорбол» 

 Данная программа предусматривает распределение 

учебного материала на 2 года обучения. В 

флорбольной секции могут заниматься дети в возрасте 

от 12-16 лет. Основной принцип работы секции по 

«флорболу» – выполнение программных требований по 

физической, тактической, теоретической подготовке, 

выраженных в количественных (часах) и качественных 

(нормативные требования) показателях. В секцию 

принимаются дети, допущенные школьным врачом к 

занятиям физической культурой.  

 

Очная 2 года 

16 ДООП «Подвижные игры» 

В основе программы лежат физические упражнения, 

движения, в ходе выполнения которых участники 

преодолевают ряд препятствий, стремятся достигнуть 

определённой, заранее поставленной цели. Благодаря 

большому разнообразию содержания игровой 

деятельности, они всесторонне влияют на организм и 

личность, способствуя решению важнейших 

Очная 2 года 



специальных задач физического воспитания. Возраст 

обучающихся, участвующих в реализации данной 

дополнительной образовательной программы, 10 – 14 

лет.  

17 ДООП «Волейбол» 

Программа направлена на приобретение теоретических 

и практических навыков игры в волейбол, укреплению 

здоровья, правильному физическому развитию 

детей. Возраст обучающихся, участвующих в 

реализации данной дополнительной образовательной 

программы, 10 – 14 лет.  

Очная 2 года 

18 ДООП «Шашки» 

Интеллектуальная игра шашки является одним из 

наиболее распространенных видов спорта в нашей 

стране и в мире. Игра в шашки помогает ребенку 

быстрее адаптироваться к школьным условиям, легче 

усвоить учебный материал, развивает память и 

усидчивость, способность предвидеть и находить 

нестандартные решения. Образовательная программа 

«Шашки» предназначена для обучения детей в 

возрасте от 7 до 14 лет.  

 

Очная 2 года 

19 ДООП «Развивайка» 

Основными ЦЕЛЯМИ создания детского объединения 

предшкольного развития «Развивайка» (5-7 лет) в 

ЦРТДЮ являются: - удовлетворение запросов 

родителей,  в развитии индивидуальных способностей 

детей; - создания условий для гармоничного развития 

интеллектуальных, физических, духовных задатков 

детей; - подготовка детей к обучению на начальных 

ступенях образования.  

 

Очная 2 года  

20 ДООП «Юный психолог» 

 Цель программы: овладение психологической 

культурой учащимися через процесс актуализации 

самопознания, социализации и адаптации учащихся к 

жизни в обществе. Предназначена для детей 14-16 лет.  

 

Очная 2 года 

21 ДООП «Ментальная арифметика» 

Главное преимущество ментальной арифметики в том, 

что дети не просто заучивают определенные числа и 

примеры, а запоминают цифры в виде картинок. Это не 

только помогает ребенку считать как гениальный 

математик, но и развивает его память и образное 

мышление. Предназначена для детей 5-7 лет.  

 

Очная 2 года 

22 ДООП «Я - волонтер» 

Программа ориентирована на привлечение школьников 

к волонтерской деятельности. Предназначена для детей 

12-14 лет.  

 

Очная 1 год 

23 ДООП «Скорочтение» Очная 2 года 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Скорочтение улучшает память, скорость мышления, 

внимание, большой словарный запас, способствует 

лучшему восприятию информации и ее запоминанию, 

помогает в учебе.  Предназначена для детей 6-9 лет.  

24 ДООП «Юный журналист» 

Данная программа нацелена на совершенствование 

основных видов речевой деятельности в их единстве и 

взаимосвязи; подразумевает теоретическую и 

практическую подготовку. Предназначена для детей 

12-18 лет.  

Очная 2 года 

25 ДООП «Фантазеры» 

Программа дает возможность учащимся познакомиться 

с различными техниками декоративно-прикладного и 

изобразительного искусства, что дает возможность 

ребенку определиться с дальнейшим направлением в 

творчестве. Возраст детей 7-10 лет. 

Очная 1 год 

26 ДООП «Мини футбол» 

Мини-футбол - один из наиболее увлекательных и 

массовых видов спорта, получивших всенародное 

признание. Его отличает богатое и разнообразное 

двигательное содержание. Данная программа 

составлена для учащихся 7-11 лет. 

 

Очная 2 года 



В 2023/2024 учебном  году в Центре было организовано 53 учебных 

группы, в которых занимались 750 учащихся. 
Возраст Численность учащихся 

Всего Девочек Мальчиков 

до 5 лет 0 0 0 

5-9 лет 328 173 155 

10-14 лет 343 207 136 

15-17 лет 74 48 26 

18 лет и 

старше 

5 0 5 

Итого 750 428 322 

Самая многочисленная направленность – художественная (37%); 

социально-гуманитарная – 22%; физкультурно-спортивная – 19%; 

техническая – 12%; естественнонаучная – 6%; туристско-краеведческая – 4%. 
 

№п/п Направленность Общее кол-

во 

обучающихся 

Количество девочек по 

возрастным группам 

до 

6 

лет 

7-9 

лет 

10-

14 

лет 

15-

18 

лет 

старше 

18 лет 

1 Естественнонаучная 42 0 0 30 3 0 

2 Социально-

гуманитарная 

165 35 23 27 16 0 

3 Техническая 90 0 2 12 1 0 

4 Туристcко-

краеведческая 

30 0 4 4 0 0 

5 Физкультурно-

спортивная 

144 0 10 23 24 0 

6 Художественная 279 2 97 111 4 0 

Всего 750 37 136 207 48 0 

 

Самая многочисленная направленность – художественная 10 

программы (36%); социально-гуманитарная – 6 программ 21%; 

физкультурно-спортивная – 7 программы 25%; техническая – 1 программа 

4%; естественнонаучная – 2 программы 7%; туристско-краеведческая – 2 

программы 7%. 

  
 



IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки 

качества образования 

     

МБУ ДО «ЦРТДЮ» самостоятельно в выборе системы оценок, формы, 

порядка и периодичности аттестации учащихся. Формы периодичности 

аттестации учащихся обосновываются дополнительной общеразвивающей 

программой. 

Освоение дополнительных общеразвивающих программ завершается 

итоговой аттестацией выпускников в форме творческого отчета, выставки, 

защиты творческой работы, участия в соревнованиях и других форм 

аттестации, предусмотренных программой. 

Качественным показателем освоения содержания дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ является итоговая и 

промежуточная диагностика, которую успешно проходят все учащиеся 

учреждения согласно Положению о формах, периодичности и порядке 

вводного, текущего контроля, промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся.  

Уровень освоения дополнительных общеразвивающих программ 

2023-2024 учебный год 

Направленность Уровень освоения 

высокий средний низкий 

Художественная  97% 3% 0% 

Техническая  90% 10% 0% 

Социально-

гуманитарная 

91% 9% 0% 

Физкультурно-

спортивная  

99% 1% 0% 

Естественнонаучная  100% 0% 0% 

Туристско-

краеведческая 

99% 1% 0% 

 

Одним из показателей работы учреждения являются результаты участия 

учащихся в конкурсах и соревнованиях различного уровня. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Сведения о значимых победах и достижениях  

МБУ ДО «ЦРТДЮ» за 2023-2024 учебный год 

(обучающихся) 

 

В рамках туристско-краеведческой направленности  

учащиеся приняли участие в мероприятиях: 

 № 

п/п 
Наименование мероприятия 

Колич

ество 

участн

иков 

Результаты 

1. 1 
Муниципальный этап областного конкурса 

фотографий «Вся жизнь – поход!» 
4 

Курихина Яна – 1 место 

2.     

Количество охваченных детей 4  

 

 

В рамках физкультурно-спортивной (шашки) направленности 

 учащиеся приняли участие в мероприятиях: 

 

 № 

п/п 
Наименование мероприятия 

Количес

тво 

участни

ков 

Результат

ы 

ФИ участника  

1.  

Чемпионат Кузбасса по шашкам среди 

мужчин и женщин. (г Мыски) 

(октябрь) 
5 

2 место 

1, 3 место 

Участие 

Арсяков Александр  

Соловьева Елизавета 

Лиханин Дмитрий 

Вальмискина Есения 

Сироткина Карина 

2.  

Региональные соревнования по русским 

шашкам среди сборных городов и райнов 

Кузбасса 

(ноябрь) 

5 

1 м 

2м 

3м 

участие 

Либих Иван 

Соловьева Лиза 

Граф Артем 

Лиханин Дмитрий 

Вальмискина Есения 

3.  

(Муниципальные) Первенство Кузбасса по 

шашкам. (г Белово) 

(январь) 

3 

2 

3 

3 

Тумашев Кирилл 

Слолвьева Лиза 

Аалиев Алишер 

4.  

(Мун) Открытый командный турнир 

Дворца творчества по шашкам, 

посвященный Дню защитника Отечества 

(февраль) 

7 

2 

3 

1 

1 

1 

1 

Арсяков Арсений 

Аалиев Алишер 

Астанин Тимофей 

Тумашов Кирилл 

Сироткина Карина 

Соловьева Елизавета 



3 Либих Илья 

5.  

(Муниципальный) Шашечный турнир 

посвященный 8 Марта 

5 

1 

2 

1 

1 

2 

Астанин Тимофей 

Лиханин Дмитрий 

Сироткина Карина 

Либих Илья 

Граф Артем 

6.  

Кубок Кузбасса по русским шашкам. 

(г Мыски, апрель) 
4 

1  

участие 

участие 

участие 

2 место 

Соловьева Лиза 

ЛиханинДмитрий 

Астанин Тимофей 

Сироткина Карина 

Арсяков Арсений 

7.  

(Муниципальный) Шашечный турнир 

посвященный Дню пионерии 

(май) 5  

1 

1 

1 

2 

3 

Соловьева Лиза 

Граф Артем 

Лиханин дмитрий 

Либих Иван 

Аалиев Алишер 

 

8.  

Всероссийские соревнования по русским 

шашкам «Жемчужина Кузбасса» (русские 

шашки, русские шашки - быстрая игра, 

русские шашки - молниеносная игра) 

1 

 

участие 

 

 

Соловьева Лиза 

Количество охваченных детей 35   

 

 

В рамках художественной направленности учащиеся 

приняли участие в мероприятиях: 
 

№ п/п Наименование мероприятия 

Колич

ество 

участн

иков 

Результат

ы 

ФИ участника 

1.  

Областной очный конкурс ДПИ «Я - 

мастер» (конкурс  в рамках профильнаой 

смены ДПИ «Страна Мастеров» для 

учащихся Кемеровской области – 

Кузбасса)   

3 

3 место Котиева Имана, 

Витченко злата 

2.  

Муниципальный конкурс детских 

рисунков и роликов «Zа будущее» 

(октябрь) 

 

6 

2 

3 

3 

1 

участие 

Курихина Яна 

Никитина Анастасия 

Васинская Дарья 

Давлятов Нозанин 

3.  

Муниципальный конкурс рисунков 

«Самые обаятельные и привлекательные» 

(октябрь) 

1 

1 Васинская Дарья 

4.  

Муниципальный творческий конкурс 

«Птички – синички» (стихотворение) 

ноябрь 

1 

3 Столярова Мария 



5.  

Областная акция  «Ангел надежды» 

(декабрь) 

16 

участие Д/О 

«Художественный 

дизайн», 

«Рукодельница», 

«Театр моды «Твой 

стиль», «IT – 

квантум», «Кладовая 

природы», 

«Творческая 

мастерская» 

6.  

Муниципальный новогодний конкурс 

«Лучший новогодний костюм» 

(декабрь) 

1 

участие Никитина Анастасия 

7.  

Муниципальный этап областного 

конкурса «Театральные подмостки» 

(январь) 

7 

1 место Д\О «Золотой 

ключик» 

8.  

Областной фестиваль творчества детей с 

ограниченными возможностями 

«Рожденственские встречи» 

1 

Диплом 

лауреата 

Лазарев Алексей 

9.  

Областной конкурс «Таетральные 

подмостки» 

(февраль) 

 

7 

участие Д\О «Золотой 

ключик» 

10.  

VI СИБИРСКИЙ  НАУЧНО-

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ФОРУМ, XXVI 

специализированная выставка 

«ОБРАЗОВАНИЕ. КАРЬЕРА» (г. 

Новокузнецк) в конкурсе лучший 

экспонат, за экспозицию «Моя Россия. 

Мой двор. Моя семья» 

(февраль) 

15 
Золотая 

медаль 

Д/О «Рукодельница», 

«Художественный 

дизайн», «Театр 

моды «Твой стиль», 

«IТ –квантум» 

11.  

Областной конкурс инсталяций «Наука в 

именах»  

(Кемерово, Дом юнармии) февраль 

4 1 место Котиева Имана 

Тузовская Виктория 

Шаталина Валерия 

Тимофеев Кирилл 

12.  

Межрегиональный открытый детско-

юношеский фотоконкурс «Я и мой мир» 

(март) 12 

3 

Лауреат 

Лауреат 

Лауреат 

участие 

  Полозкова Софья 

Медведев Артем 

Кузнецов Данил 

Семенов Степан 

13.  

Областной конкурс инсталяций «Наука в 

именах».  

Инсталяция «Творцы научного прорыва» 

(февраль) 

4 

1 место Тимофеев Кирилл 

14.  

Муниципальный творческий конкурс 

«Космические фантазии» 

(апрель) 

6 Участие 

2 

2 

 

Зайцева Полина 

Чуркаев Владислав 

Никонорова Полина 

15.  
Региональная выставка экспозиций ДПИ 

«Взгляд изобретателя»  
 

6 

1  

 
Шаталина Валерия 



Экспозиция «Мама, папа, я изобретателей 

семья!» 

(Февраль) 

1 м за МК 

 

16.  

Открытый муниципальный конкурс 

«Хозяюшка» 

(март) 

1 Диплом 

победителя 

«Самая 

талантлива

я» 

Шаталина валерия 

Количество охваченных детей 100  
 

 

 

В рамках технической направленности учащиеся приняли участие в 

мероприятиях: 
 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Колич

ество 

участн

иков 

Результа

ты 

ФИ участника 

1. 

Всероссийский конкурс видеороликов 

«История успеха» 

(Май) 

4 Участие 

 

 

 

«IТ –квантум» 

2. 

Всероссийский чемпионат по виртуаной 

робототехнике «Юный Кулибин» 

(Ноябрь) 

2 
Участие 

 

Гавриленко Кирилл 

Лиханин Дмитрий 

3. 

Открытые соревнования мобильных 

роботов 

(Новокузнецк, январь 

2 

участие 

Шлегель Артем 

Якубовский Артем 

4 

Межрегиональный открытый детско – 

юношеский фотоконкурс «Волшебный мир 

компьютера» 

(март-апрель) 

9 
3 

 

 

Полозкова Софья 

5 

Муниципалные соревнования мобильных 

роботов в рамках Фестиваля «ТехноФест – 

2023» 

(ноябрь) 

2 
1 

2 

 

Шлегель Артем  

Шерматов Али 

6 

Муниципальная тематическая выставка из 

LEGO «Изобретатель XXI века» 

(ноябрь) 

20 1 

1 

2 

2 

3  

3 

3 

1 

участие 

Макаров Северьян 

Яковлев Александр 

Белов Артем 

Якубовский Артем 

Тарасов Матвей 

Смирнов Никитин 

Полозков Матвей 

Федосова Арина 

 

7 

 

Муниципальные соревнования мобильных 

роботов 

(апрель) 

2 
2 

3 

Якубовский Артем 

Быков Кирилл 



8 
Муниципальный этап областной акции 

«Сохраним первоцветы Кузбасса» 

2 
участие 

 

Количество охваченных детей 43   

 

 

 

В рамках социально-гуманиратное направленности учащиеся приняли 

участие в мероприятиях: 
 

№ п/п Наименование мероприятия 

Коли

чест

во 

учас

тник

ов 

Результат

ы 

Фамилия 

участника/ 

объединение 

1.  

Всероссийская акция «Рисуем победу -

2024» 

(апрель, май) 

8 
Участие 

 

д/о «Рукодельница», 

«IТ –квантум» 

2.  

Всероссийский конкурс творческих 

проектных и сследовательских работ 

учащихся «#ВместеЯрче» 

Рисунок и плакат «Магиясвета 

(Октябрь) 

4 
Участие 

 

 

 

«IТ –квантум» 

3.  

VII Международный конкурс по 

ментальной арифметике «Веселый 

Енот» 

(апрель) 

9 1 

2 

2 

участие 

Чечелев Ярослав 

Деменков Семен 

Колода Матвей 

Количество охваченных детей 21   

 

 

В рамках естественно-научной направленности учащиеся приняли участие в 

мероприятиях: 
 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Колич

ество 

участн

иков 

Результат

ы 

ФИ участника 

1. 

Муниципальный этап областного конкурса 

фотографий «Яи мой мир» 

(октябрь) 

2 Участие 

1 место 

Витченко Злата 

Мартынова Дарья 

2. 

Муниципальный этап природоохранной 

областной акции «Ёлочка живи!» 

(декабрь) 

7 2 место 

1, 1  

Участие 

 

Полозкова Софья 

Кузнецова Полина 

 

3. 

Муниципальный этап областной 

природоохранной акции «Каждой печурке 

наша кормушка» 

(декабрь) 

1 участие Витченко Злата 

4. 
Муниципальный этап природоохранной 

акции «Парад новогодних ёлочек» 

1 1 место Черемисова Екатерина 



5. 

Муниципальный этап областного конкурса 

фотографий «Сохраним первоцветы» 

(апрель) 

2 Участие 

1  

Зайцева Полина 

Захарова Ирина 

6. 

Экологическая акция «Помоги птице зимой»  

(ноябрь) 

5 3 

1,3 

участие 

Полозкова Софья 

Кузнецова Полина  

 

7. 
Муниципальный этап экологического 

конкурса «Птицы Кузбасса» 

5 2 Белоедова маргарита 

Количество охваченных детей 23   

 

 

Сведения о значимых победах и достижениях  

МБУ ДО «ЦРТДЮ» за 2023-2024 учебный год 

(педагогических работников) 

 

п/п Мероприятие 
Дата 

участия 
Результат 

1.  
Всероссийский спортивный 

фестиваль «Семейная команда» 

Июль 2023 Тарасова Г.А.– сертификат 

участника 

2.  

Муниципальный этап областного 

конкурса «Вся жизнь поход», в 

номинации «В каждом маленьком 

ребенке» 

Октябрь 

2023 

Тарасова Г.А. – сертификат 

участника 

3.  

Областной очный конкурс ДПИ 

«ИЗОлента» (конкурс для педагогов в 

рамках профильнаой смены ДПИ 

«Страна Мастеров» для учащихся 

Кемеровской области – Кузбасса) 

Октябрь 

2023 

Писаренко О.В., - Диплом за 3 

место; 

Оскина О.А. - участие 

4.  

Областной очный конкурс ДПИ «Я - 

мастер» (конкурс для педагогов в 

рамках профильнаой смены ДПИ 

«Страна Мастеров» для учащихся 

Кемеровской области – Кузбасса) 

  

Октябрь 

2023 

Писаренко О.В., - Диплом за 

творческий подход и креативное 

решение (участие) 

5.  
Международный национальный 

фотоконкурс «Знание. Россия» 

Октябрь 

2023 

Сидельникова А.А. - участие 

6.  

Международный образовательный 

портал «Солнечные лучи». 

Международный конкурс «Сценарии 

праздников и мероприятий» 

Октябрь 

2023 

Авдеенко И.В. – 2 место 

7.  

Международный образовательный 

портал «Солнечные лучи». 

Международный конкурс 

педагогических мастер – классов 

Октябрь 

2023 

Авдеенко И.В. – 3 место 



«Сувенир» 

8.  

Единый день технического творчества 

в образовательных организациях 

Кузбасса 

Ноябрь 

2024 

Авдеенко И.В. - участие 

9.  

Региональная благотворительная 

акция «Ангел надежды» 

Декабрь 

2024 

Оскина О.А., Писаренко О.В., 

Авдеенко И.В., Сидельникова 

А.А., Тарасова Г.А., 

Красильникова М.Н., Авдеенко 

И.В. -  - сертификат участия 

10.  

Региональный конкурс методических 

разработок, направленных на 

повышение финансовой грамотности 

обучающихся образовательных 

организаций Кем области-Кузбасса 

март Глянцева Т.С., Сидельникова 

А.А. - лауреат 

11.  

Муниципальный конкурс 

методических разработок 

воспитательных мероприятий 

посвященный юбилею округа. 

 

Февраль  Сидельникова А.А., Шкурина 

Н.С., Тарасова Г.А.-1 место 

12.  

IV Cибирский научно – 

образовательный форум  и XXVI 

специализированной выставки – 

ярмарки «Образование и карьера»  

(г.Новокузнецк) 

 Областной конкурс методических 

кейсов дополнительного образования 

 Экспозиция «Моя Россия, мой дом , 

моя семья» 

Февраль  

2024 

Авдеенко И.В., Тарасова Г.А., 

Писаренко О.В., Оскина О.А. –  

 

Диплом 1 степени 

Диплом победителя, золотая 

медаль 

13.  

IV Cибирский научно – 

образовательный форум  и XXVI 

специализированной выставки – 

ярмарки «Образование и карьера»  

(г.Новокузнецк) 

Организация и проведение МК 

Февраль 

2024 

Красильникова М.Н., Тарасова 

Г.А., Писаренко О. Н., Авдеенко 

И.В., Оскина О.А., Давыдова 

Н.Т.,   – благодарственное 

письмо 

14.  

IV Cибирский научно – 

образовательный форум  и XXVI 

специализированной выставки – 

ярмарки «Образование и карьера»  

(г.Новокузнецк) 

Цифровой методический кейс к 

программе  летнего отдыха детей «К 

Февраль 

2024 

Глянцева Т.С., Шкурина Н.С., 

Красильникова М.Н., Тарасова 

Г.А., Писаренко О. В., Авдеенко 

И.В., Оскина О.А., Сидельникова 

А.А., Авдеенко И.В., Давыдова 

Н.Т..  – диплом 1 степени 



живым корням родного края» в 

конкурсе «Лучший экспонат» 

15.  

Муниципальный конкурс 

методических разработак 

воспитательных мероприятий, 

посвященных юбилею округа 

«Педагогическая мастерская» 

Февраль 

2024 

Сидельникова А.А. – 1 место 

16.  
Муниципальный турнир к Дню 

защитника отечества(г Белово) 

Февраль 

2024 

Давыдова Н.Т. – 1 место 

17.  

Областной конкурс видеосюжетов 

«Практические методы и приемы 

обучения детей на занятиях 

дополнительного образования» 

Февраль 

2024 

Авдеенко И.В. - участие 

18.  
Муниципальный турнир к Дню 8 

марта (г Белово) 

Март 2024 Давыдова Н.Т. – 1 место 

19.  

Областной конкурс лучших 

образовательных практик по 

обновлению содержания и технологий 

дополнительного образования  

Март 2024 Сидельникова А.А. - участие 

20.  

IV Всероссийский конкурс по ДПИ 

«Сударыня Масленица», номинация 

«Здравствуй масленица!» 

Март 2024 Тарасова Г.А. – диплом 3 

степени 

21.  

Муниципальный этап регионального 

конкурса – выставки декоративного 

творчества «Островок талантов – 

2024» 

Апрель 

2024 

Писаренко О.В. – 1 место; 

Сидельникова А.А., Тарасова 

Г.А.- 2 место; 

Красильникова М.Н. – 2 место; 

Оскина О.А. – участие. 

22.  

Региональный конкурс – выставка 

декоративно прикладного творчества 

«Островок талантов» 

Апрель 

2024 

Писаренко О.В победитель.   

Сидельникова А.А., Тарасова 

Г.А! 

23.  

XIII Всероссийская Неделя высоких 

технологий и 

технопредпринимательства – 2024», 

на базе Регионального ресурсного 

центра Кемеровской области – 

Кузбасс.           

Апрель 

2024 

Авдеенко И.В. – 

благодарственное письмо 

24.  
Муниципальный турнир по шашкам к 

Дню Победы ( пос Школьный) 

Май 2024 Давыдова Н.Т. – 2 место 

25.  

Муниципальный турнир по шашкам 

посвященный Дню пионерии (г 

Белово) 

Май 2024 Давыдова Н.Т. - 2 место 

 



Участие  

в мероприятиях социального партнерства 
 

п/п Мероприятие Результат 

1.  
Проведение МК для учащихся ЦРТДЮ и оздоровительного 

лагеря «Юность». 

В течение года все 

педагоги 

2.  Оформление фойе спортивной  школы к откорытию стадиона  

Савочкина С.Н. 

Глянцева Т.С., 

Шкурина Н.С., 

Сидельникова А.А. 

Тарасова Г.А., 

Писаренко О.В., 

Оскина О.А., 

Авдеенко И.В. 

3.  Оформление фотозоны  к 8 Марта в МБУ СОШ №31 

Шкурина Н.С., 

Сидельникова А.А, 

Тарасова Г.А. 

4.  Волонтеры на открытии ДЮСШ 

Шкурина Н.С. 

Сидельникова А.А. 

Тарасова Г.А. 

Писаренко О.В., 

Оскина О.А., 

Авдеенко И.В., 

5.  

Оформление здания, зала ЦРТДЮ к Новогоднему празднику  

и ДЮСШ (окна) 

 

Фотозона новогодняя (Фонарь) 

Шкурина  Н. С., 

Сидельникова А.А. 

Тарасова Г.А,+ 

Авдеенко И.В. 

6.  

Оформление снежного городка Писаренко О.В., 

Оскина О.А., 

Красильникова М.Н., 

Давыдова Н.Т., 

Авдеенко И.В. 

7.  

 Инсталяция к 9 мая. 

 

 

 

Подготовка учащегося к выступлению  

Шкурина  Н. С., 

Сидельникова А.А. 

Тарасова Г.А , 

Глянцева Т.С. 

Красильникова М.Н. 

8.  

Оформление сцены : «Театральные подмостки», «Ученик 

года» 

Шкурина  Н. С., 

Сидельникова А.А. 

Тарасова Г.А, 

Авдеенко И.В. 

9.  

Оформление зала к конкурсу «Учитель года» (Трудармейская 

школа) 

Савочкина С.Н. 

Глянцева Т.С., 

Шкурина Н.С., 

Сидельникова А.А. 

Тарасова Г.А., 

Писаренко О.В., 

Оскина О.А., 

Авдеенко И.В. 



Участие в мероприятиях по плану ЦРТДЮ,  

а также в муниципальных, областных, региональных конкурсах 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Количест

во 

участник

ов 

Результаты 

1.  Международный день пожилых людей 25 Организация и проведение 

2.  
Поздравляем учителей «С Днем 

учителя!»  43 Организация и проведение 

3.  

Акция «День добрых глаз и добрых рук» 

(Изготовление открыток для бабушек, 

дедушек) 

37 Организация и проведение 

4.  
Информационно-познавательный час 

«Единство — наша сила» 

40 Организация и проведение 

5.  Игровая программа «С Новым годом!» 34 Организация и проведение 

6.  Игровая программа «Старый новый год» 52 Организация и проведение 

7.  
Празднично – игровая программа 

«Повоюем!» 

28 Организация и проведение 

8.  Игровая программа «Весне дорогу»  48 Организация и проведение 

9.  Концертная программа «Масленица» 59 Организация и проведение 

10.  Викторина «Весна к нам шагает…» 52 Организация и проведение 

11.  «Отчизне - жить и жизни быть» - час памяти 

и подвига 

45 Организация и проведение 

12.   Квест – игра, посвященная Дню семьи, 

любви и верности. 

25 Организация и проведение 

13.  Просмотр видеоролика «Азбука 
безопасности» 

75 Организация и проведение 

14.  Мероприятие, направленное на 
профилактику асоциальных явлений 

(наркомании, алкоголизм, курение). 

«Внимание-опасность!» 

65 Организация и проведение 

15.  Викторина по правилам дорожного 

движения «Азбука 

юного пешехода» 

35 Организация и проведение 

16.  Беседа «Чем опасен интернет» 27 Организация и проведение 

17.  Проблемная ситуация «Как вести себя 
при пожаре» 

34 Организация и проведение 

18.  Просмотр видеофильма «Если хочешь 
быть здоров…» (формирование ЗОЖ) 

43 Организация и проведение 



 

 

 

 

 

19.  Час вопросов и ответов «Экстремизм – 
что это?» 

36 Организация и проведение 

20.  Беседа «Правила поведения на воде» 63 Организация и проведение 

21.  Акция «День добрых глаз и добрых рук» 

(Изготовление открыток для бабушек, 

дедушек) 

45 Организация и проведение 

22.  День памяти жертв фашизма 365 Организация и проведение 

23.   К 100 летию Зои Космодемьянской 26 Организация и проведение 

24.  Круглый стол, посвящённый Дню 
народного единства «Россия вчера, 
сегодня, завтра»  

65 Организация и проведение 

25.  Герои отечества 63 Организация и проведение 

26.  День полного освобождения 
Ленинграда 

26 Организация и проведение 

27.  Викторина «Знай свое отечество»   16 Организация и проведение 

28.  Информационный час «Мой Крым – 
моя Россия» 

18 Организация и проведение 

29.  Час патриотизма «Тревожные годы - 
бессмертные годы» 

28 Организация и проведение 

30.  Просмотр фильма о войне, в рамках 
празднования Дня Великой Победы 

72 Организация и проведение 

31.  Колесо истории «Ты Россия моя» 13 Организация и проведение 

32.  День России 18 Организация и проведение 

33.  Эколого-познавательная игра «Лесные 
великаны» 

15 Организация и проведение 

34.  Акция «Покормите птиц зимой» 45 Организация и проведение 

35.  Познавательная игра  «Целительная 
сила растений» 

34 Организация и проведение 

36.  Беседа «Запасной планеты у нас нет!» 46 Организация и проведение 

37.  Участие в экологических конкурсах 
(конкурс фотографий, поделок и пр.) 

27 Организация и проведение 

38.  Диспут «Добрые дела красят человека» 42 Организация и проведение 

39.  Дискуссия «Человеческие ценности – 
что это?» 

33 Организация и проведение 

40.  Беседа «Как вести себя в общественных 
местах» 

54 Организация и проведение 

41.  Диспут "Счастье семьи" 38 Организация и проведение 

Количество охваченных детей 1979  



V. Оценка кадрового обеспечения 

 

Успешно решать поставленные задачи позволяет кадровый потенциал 

работников МБУ ДО «ЦРТДЮ». Общее количество работников на 

31.05.2024г составляет 30 человек, из них административно-управленческий 

персонал – 3 чел, учебно-вспомогательный персонал – 3 чел., 16 педагогов 

дополнительного образования (из них 8 – совместители), обслуживающий 

персонал – 7 чел. 

 

Характеристика кадров по количеству и составу  
Категория  Возраст 

до 30 лет 31-40 лет 41-50 лет 51-60 лет 61 и 

старше 

АУП - - 1 1 1 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

3 2 2 6 3 

УВП - - 2 1 1 

Всего  3 2 5 8 5 

Доля в % 19% 13% 13% 38% 19% 

 

Доля педагогических работников в возрасте до 30 лет составляет – 19 

%, от 31 до 40 лет – 13 %, от 41 до 50 лет -13%, от 51 до 60 лет -38 %, от 61 

года и старше -19 %. 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Характеристика кадров по образованию 

 Высшее  Среднее 

специальное 

АУП 3 - 

Педагогические 

работники 

13 3 

УВП 2 2 

Всего  18 5 

 

78% имеют высшее профессиональное образование, 50% высшую 

квалификационную категорию, 22 % первую, педагоги владеют 

современными информационно-коммуникационными образовательными 

технологиями, эффективно используют их в практической деятельности, 

делятся своим опытом работы в интернет – сетях, сайте учреждения, 

средствах массовой информации. 

 

 
 

 

Одним из главных факторов, определяющим результативность 

системной работы учреждения, направленной на развитие содержания 

дополнительного образования, является профессиональная подготовка и 

высокая квалификация кадров. 

Формой контроля профессионального роста и квалификации педагогов, 

системой ее оценки является аттестация.  

 

Сравнительная характеристика квалификации  

педагогических работников 
Категория  Квалификационная категория 

высшая первая СЗД Без 

категории 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

8 4 - 4 

 



 

 

Награды и звания имеют:  

 «Почетный работник общего образования РФ» - 2 чел.  

 «Почетный работник воспитания и просвещения РФ» - 1 чел. 

 медаль «За веру и добро» - 3 чел.  

 Юбилейная медаль «60 лет объединению профсоюзов Кузбасса» -1 

чел. 

 Юбилейная медаль «65 лет объединению профсоюзов Кузбасса» - 1 

чел. 

 медаль «75 лет Кемеровской области» - 1 чел. 

 нагрудный знак «Почетный донор России» - 1 чел. 

 медаль «За любовь к родной земле» - 1 чел. 

 удостоверение «Ветеран труда»  - 2 чел. 

 

Уровень профессиональной компетентности и подготовки 

педагогических работников МБУ ДО «ЦРТДЮ» по возрастному цензу, стажу 

работы и квалификации достаточен для обеспечения квалифицированного и 

качественного проведения образовательной деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VI. Оценка материально-технической базы 

 

Материально-техническое оснащение образовательного процесса в 

учреждении осуществляется в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми к учреждениям дополнительного образования. Освещение, 

состояние и оборудование учебных кабинетов соответствует техническим и 

санитарно-гигиеническим требованиям, обеспечивает безопасные условия 

для учащихся при проведении образовательного процесса. Учебные кабинеты 

оснащены учебно-наглядными пособиями, дидактическими материалами, 

оборудованы техническими средствами обучения для проведения 

образовательного процесса по направлениям деятельности, которое 

обновляется по мере возможности. Здание имеет центральное отопление, 

холодное и горячее водоснабжение, канализацию. 

Средства обучения и воспитания соответствуют возрастным 

особенностям воспитанников, санитарно-эпидемиологическим нормам, 

гигиеническим, педагогическим и эстетическим требованиям. Учреждение 

подключено к сети Интернет. Доступ к профессиональным базам данных, 

информационным справочным и поисковым системам, а также иным 

информационным ресурсам обеспечивается административным, 

педагогическим работникам. 

Здание(я) ОУ 

Количество зданий образовательного учреждения 1 

Характеристика здания(ий) образовательного 

учреждения - 

Здание находится в аварийном состоянии Нет 

Здание введено в строй в текущем учебном году Нет 

Здание планируется к вводу в строй в следующем 

учебном году Нет 

Отдельно стоящее здание Да 

Здание является встроенным помещением Нет 

Здание является пристроенным помещением Нет 

Здание состоит из нескольких блоков Нет 

Ремонт и реконструкция здания образовательного 

учреждения - 

Здание находится в стадии текущего ремонта Нет 

Здание находится в стадии капитального ремонта Нет 

Здание планируется к реконструкции: Нет 



- в текущем учебном году Нет 

- в следующем учебном году Нет 

Здание планируется к закрытию в новом учебном году Нет 

Наличие оборудованных участков, зон и благоустройств 

Количество оборудованных участков, зон и 

благоустройств 0 

Количество оборудованных участков, зон и 

благоустройств, соответствующих СанПиН 0 

Количество учебно-опытных зон 0 

Количество спортивных площадок, стадионов 0 

Количество хозяйственных площадок 0 

Количество зеленых зон 0 

В здании обеспечена безбарьерная среда для детей с 

ограниченными возможностями здоровья Да 

Для детей с нарушениями слуха (глухих, 

слабослышащих, позднооглохших): Нет 

мониторы с возможностью трансляции субтитров; Нет 

информационно-электронное табло с бегущей строкой; Нет 

звукоусиливающая аппаратура; Нет 

стенды в коридорах и учебных кабинетах с 

представленным на них наглядным материалом; Нет 

другое Нет 

Для детей с нарушениями зрения (слепых и 

слабовидящих детей): Нет 

уличные ориентиры (стрелочные, номерные, цветовые 

указатели; направляющие перила, бордюры, слуховые 

уличные ориентиры и др.); Нет 

ориентиры для помещений (контрастная окраска стен, 

дверей; тактильные ориентиры для лестниц и 

коридоров, поручни по всему периметру вдоль 

коридоров, тактильные ориентиры на партах, таблички 

с названием кабинетов по системе Брайля и др.); Нет 

внешние слуховые ориентиры; Нет 

поручни по всему периметру вдоль коридоров Нет 

использование оптических, тифлотехнических, 
Нет 



технических средств; 

соблюдение требований к уровню освещенности 

помещений, предусмотренных для данной категории 

детей; Нет 

другое Нет 

Для детей с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата: Да 

пандус; Да 

расширенные дверные проемы, проходы между 

партами; Нет 

специальный лифт; Нет 

поручни по всему периметру вдоль коридоров; Нет 

зонирование пространства класса на зоны для учебных 

занятий, отдыха и др.; Нет 

средства передвижения (подъемники для 

пересаживания и др.); Нет 

средства, облегчающие самообслуживание детей 

(приспособления для одевания и раздевания, 

открывания и закрывания дверей, особые выключатели 

электроприборов и др.); Нет 

адаптированные туалеты; Нет 

мебель, соответствующая потребностям ребенка; Нет 

другое Нет 

Для детей с расстройствами аутистического спектра Нет 

оборудование зоны отдыха в учебном помещении: 

мягкие маты и модули, ширма; Нет 

оборудование для кабинета релаксации: мягкая мебель, 

ковровое покрытие, аквариум, аудиооборудование; Нет 

оборудование двигательной зоны, укомплектованной в 

зависимости от возраста и предпочтений ребенка; Нет 

оборудование для игровой комнаты, укомплектованной 

в зависимости от возраста и предпочтений ребенка; Нет 

другое Нет 

Наличие оборудованных помещений 

Количество оборудованных помещений 8 



Количество оборудованных помещений, 

соответствующих СанПиН 8 

Количество библиотек всего 0 

Количество бассейнов всего 0 

Количество медицинских кабинетов (пунктов), 

имеющих лицензию всего 1 

Количество медицинских кабинетов (пунктов), 

имеющих лицензию, соответствующих СанПиН 1 

Реквизиты нормативного документа (экспертного 

заключения) 

ЛИЦЕНЗИЯ ФС-42-01-

000931 Санитарно-

эпидемиологическое 

заключение № 

42.30.03.000.М.000356.10.11 

от 03.10. 2011г № 2055324 

Количество столовых всего 0 

Наличие в столовой современного технологического 

оборудования Нет 

Количество теплых туалетов всего 2 

Количество теплых туалетов, соответствующих 

СанПиН 2 

Количество уличных туалетов 0 

Количество помещений для занятий техническим 

творчеством всего 2 

Количество помещений для занятий техническим 

творчеством, соответствующих СанПиН в том числе: 2 

- количество компьютерных залов всего 0 

Количество помещений для занятий изобразительным и 

декоративно-прикладным искусством всего 3 

Количество помещений для занятий изобразительным и 

декоративно-прикладным искусством, 

соответствующих СанПиН 3 

Количество помещений для музыкальных занятий всего 0 

Количество помещений для занятий хореографией всего 0 

Количество помещений концертных залов всего 0 

Количество помещений для занятий эколого-

биологического профиля и юных натуралистов всего 0 



Количество помещений для спортивных занятий всего 0 

Помещения и оборудования библиотеки 

Наличие помещений для читального зала Нет 

Количество посадочных мест в читальном зале 0 

Наличие медиатеки Нет 

Инженерные коммуникации зданий образовательного учреждения 

Наличие центрального отопления Да 

Наличие транспортных средств 

Количество транспортных средств всего 1 

Количество автобуса (ов) для перевозки детей всего 1 

Количество других транспортных средств 0 

 

VII. Анализ безопасности образовательного процесса 

Одним из важнейших направлений деятельности администрации 

учреждения по обеспечению является организация охраны сооружений и 

территории образовательного учреждения, с целью защиты обучающихся и 

персонала от преступлений против личности и имущества. 

Охрана здания и территории учреждения осуществляется вахтером в 

дневное время  и сторожем  в ночное время, с помощью 3-х внутренних и 5-

ти наружных камер видеонаблюдения. 

Организован  внутриобъектовый  режима с пакетом документов, 

который находится на вахте: 

- список должностных лиц, педагогического состава и 

обслуживающего персонала образовательного учреждения; 

 - инструкция по охране объекта; 

- схема охраны объекта; 

- инструкция   по пожарной безопасности; 

- инструкция при угрозе проведения террористических актов и 

обнаружения бесхозных и взрывчатых предметов, о мероприятиях 

антитеррористической безопасности и защите детей; 

- инструкция по оказанию первой   помощи пострадавшим; 

- журнал учета посетителей; 

-журнал учета въезжающего на территорию транспорта; 

- журнал приема и сдачи дежурства и контроля за несением службы; 

- журнал выдачи ключей и приема помещений под охрану; 

-список автомобилей, имеющих право въезда на территорию 

учреждения;  

- расписание работы занятий в детских объединениях; 

 - график дежурства администрации; 

- график дежурства сторожей; 



- список телефонов экстренных служб, правоохранительных органов, 

аварийных служб. 

Обеспечение поста охраны справочными, инструктивными и 

методическими документами позволяют оперативно и правильно выполнять 

охранные функции. 

Родители обучающихся пропускаются в здание учреждения в 

указанное время по, удостоверяющему личность документу 

(паспорт).  Сотрудник охраны заносит данные о посетителе в 

соответствующий журнал.     

Запрещен вход в учреждение любых посетителей, если они 

отказываются предъявить документы удостоверяющие личность и объяснить 

цель посещения. 

Проезд транспорта осуществляется на основании заранее 

составленного списка разрешенного для въезда автотранспорта или с 

разрешения администрации. 

Для предупреждения и предотвращения террористических актов в 

здании учреждения  и на прилегающей территории разработана «Инструкция 

по антитеррористической защищенности», требования которой должны 

строго соблюдаться  постоянным составом (администрация, педагоги, 

служащие, рабочие) и обучающиеся. 

- подвальные и подсобные помещения содержатся в порядке; 

- на запасных выходах установлены легко открываемые задвижки; 

- контролируется выдача ключей от учебных помещений педагогам и 

сдача ключей после окончания занятий; 

- постоянный состав работников прибывают на свои рабочие места за 

20 минут до начала рабочего времени с целью проверки их на предмет 

отсутствия посторонних и подозрительных предметов; 

- согласно плану,   в течение всего учебного года   проводятся 

тренировочные эвакуации сотрудников, обучающихся по пожарной и 

антитеррористической безопасности; 

- перед началом каждого рабочего дня проводится проверка территории 

вокруг здания на предмет безопасности, состояния запасных выходов, 

подвальных и хозяйственных помещениях, проверка холла, мест для 

раздевания и хранения верхней одежды, лестничных проходов, с записью в 

соответствующем журнале; 

- разработан план эвакуации  и алгоритм действий  сотрудников и 

персонала  в случае поступления угрозы взрыва, возникновения ЧС. К плану 

эвакуации разработаны инструкции персоналу, администрации и педагогам.  

Систематически ведется разработка документов планирования 

мероприятий по безопасности, антитеррористической защищенности и ГО, 

проекты приказов, распоряжений, инструкции, памятки, наглядная агитация, 

таких как приказ по охране труда.  Положение о контрольно – пропускном 

режиме,    разработка паспорта антитеррористической безопасности, 

паспорта безопасности дорожного движения, паспорта доступности объекта 

для маломобильных групп граждан.  



Планируются и проводятся профессиональные обучения по подготовке 

и переподготовки персонала образовательного учреждения по вопросам, 

касающимся безопасности, антитеррористической защищенности, ГО и ЧС и 

действиям при возникновении ЧС. В этом году прошли обучения 

администрация учреждения, педагог и заведующая хозяйством.  

 

Мероприятия по пожарной безопасности 

1. Разработаны и утверждены следующие документы по пожарной 

безопасности: 

а) планы эвакуации, инструкция к планам эвакуации при 

возникновении пожара: 

б) алгоритм действий сотрудников в случае возникновения ЧС; 

б) приказы: 

  - «О назначении ответственного за противопожарную безопасность в 

МБУ ДО «ЦРТДЮ»; 

  -«Об установлении противопожарного режима в образовательном 

учреждении»; 

   -«Об усилении мер противопожарной безопасности в МБУ ДО 

«ЦРТДЮ»; 

   - «О назначении ответственных за пожарную безопасность в 

отдельных кабинетах». 

2. Уточнены схемы эвакуации учащихся и персонала на этажах. 

3. Ежедневно проверяются эвакуационные выходы. 

4. Соответственно графику проверяется система АПС.   

5. Ежемесячно проводится проверка наличия и исправность первичных 

средств (огнетушителей) пожаротушения. 

6. Проведено в течении года  3 учебных эвакуации для отработки 

действий персонала и обучающихся при возникновении чрезвычайной 

ситуации. 

7. Перед проведением массовых мероприятий проводилась проверка 

противопожарного состояния с составлением акта. 

8. Проводился инструктаж всех сотрудников и детей по мерам 

пожарной безопасности 

9. С вновь прибывшими сотрудниками проведён вводный инструктаж 

по пожарной безопасности и антитеррористической защищенности  

10. На первом этаже имеется стенд по действиям при чрезвычайных 

ситуациях, размещен  стенд по пожарной безопасности. 

11. Два раза в год и перед каждой тренировочной эвакуацией со 

всеми работниками проводится     инструктаж по соблюдению ППБ  

12. Произведена замена АПС, замена деревянных дверей на 

лестничных площадках на металлопластиковые и железные; замена 

огнетушителей, которые отработали 10 лет. 

 

 

 



Мероприятия по охране труда 

Безопасность труда - состояние условий труда, при котором исключено 

воздействие на работающих опасных и вредных факторов. 

Наличие Правил и журналов инструктажа учащихся по охране труда на 

рабочих местах - обязательное условие организации, управления и создания 

безопасных условий учебного процесса. Меры по охране труда     должны не 

допускать травматизма детей в образовательном учреждении. 

За учебный год в учреждении не зафиксировано случаев травматизма 

среди учащихся. Это результат планомерной работы всего педагогического 

коллектива направленной на сохранение жизни и здоровья участников 

образовательного процесса. 

С вновь принятыми  на работу сотрудниками проводятся вводный и 

первичный инструктаж на рабочем месте. Вновь поступившие сотрудники 

изучают инструкции, соответствующие профилю его работы.  

Мероприятия по организации работы по охране труда: 
В учебном году согласно плану работы по охране труда были 

проведены следующие мероприятия: 

-подготовка школы к новому учебному году; 

-проверка исправности инженерно-технических коммуникаций, 

оборудования и принятие мер по приведению их в соответствие с 

действующими стандартами, правилами и нормами по охране труда;  

-замер сопротивления изоляции  электроустановок  и  электропроводки, 

заземляющих  устройств;  

-проверка наличия (обновление) инструкций по охране труда;  

-контроль за безопасностью используемых в образовательном процессе 

оборудования, приборов, технических и наглядных средств обучения; 

-контроль  за санитарно-гигиеническим состоянием учебных кабинетов 

и других помещений, в соответствии с требованиями норм и правил СанПин;  

- совместно с профсоюзным комитетом проводится  подведение итогов 

выполнения соглашения по охране труда; 

-проведение  водного инструктажа  по охране труда с вновь 

поступающими на работу лицами; 

-инструктаж на рабочем месте с сотрудниками образовательного 

учреждения; 

-инструктажи на рабочем месте  (первичные и периодические) 

технического и обслуживающего персонала;  

-обучение правилам дорожного движения, поведению на улице, на 

воде, на транспорте, пожарной безопасности;  

-проводилось обучение работников образовательного учреждения по 

вопросам обеспечения охраны труда  на краткосрочных курсах, 

организуемых органами управления образования и охраной труда, в центрах 

обучения по охране труда с выдачей удостоверений;  

-разработано и утверждено  «Положение по охране труда в МБУ ДО 

«ЦРТДЮ»; 



- разработано и утверждено  «Положение о расследовании несчастных 

случаев в МБУ ДО «ЦРТДЮ»; 

-ежедневно проводится обследование помещений и территории по 

выявлению фактов, угрожающих безопасности обучающихся и персонала 

учреждения  с записью в  соответствующем журнале; 

 -во всех кабинетах прошла проверка готовности к началу учебного 

года, проверены паспорта кабинетов. 

Результатом работы учреждения по перечисленным направлениям, 

участия обучающихся в мероприятиях по безопасности жизнедеятельности,  

целенаправленной работы всего административно-управленческого, 

педагогического и технического персонал, взаимодействия с государственно-

общественными структурами по вопросам безопасности стало: 

отсутствие 

 фактов дорожно-транспортных происшествий с участием 

обучающихся, работников учреждения, 

 травматизма во время образовательного процесса, 

 преступлений и общественно опасных деяний совершённых 

обучающимися, 

 обучающихся привлечённых к административной ответственности. 

Таким образом, в МБУ ДО «ЦРТДЮ» ведётся большая работа по 

созданию безопасных условий сохранения жизни и здоровья обучающихся и 

работников, а также материальных ценностей учреждения от возможных 

несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций. Весь 

наш педагогический коллектив, конкретно каждый педагог на занятиях и вне 

их является гарантом безопасности ребенка во время учебного процесса. Все 

поставленные задачи по достижению главной цели «обеспечение 

функциональной готовности образовательного учреждения к безопасной 

повседневной деятельности, а также к действиям в случае угрозы или 

возникновения чрезвычайных ситуаций» выполнены. 

 

 

VII. Результаты анализа показателей деятельности организации 

 

Представленные материалы подтверждают высокую продуктивность и 

качество работы МБУ ДО «ЦРТДЮ». Профессионализм и творческий 

подход педагогов к образовательной деятельности, благоприятный 

психологический климат способствовали достижению учащимися высоких 

результатов на областном, всероссийском и международном уровне. 

За анализируемый период были достигнуты следующие результаты 

образовательной деятельности: 

- сохранность контингента учащихся составляет 98%; 

- отсутствие низкого уровня освоения учащимися дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ; 

Стабильность достижений учащимися в творческих конкурсах и 

соревнованиях различного уровня; 



- в образовательной деятельности используются разнообразные 

педагогические технологии; 

- педагогический состав стабилен, компетентен, обладает высоким 

профессионализмом и творческим потенциалом; 

- качественный состав, уровень компетентности и методической 

подготовленности членов педагогического коллектива достаточен для 

квалифицированного руководства детскими объединениями, секциями и 

грамотной организации воспитательно -образовательной деятельности.  

 

 


